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ATA DA REUNIAO DO JURI
DO PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA
CONSTITUICAO DE RELAGAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO
NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO DETERMINAVEL PARA
PREENCHIMENTO DE DOIS POSTOS DE TRABALHO DE
ASSISTENTE OPERACIONAL,
DE 17 DE NOVEMBRO DE 2020

No dia 17 de novembro de 2020, 3s 10h00m, na sede da Uni3o das Freguesias de Setubal,
sita a0 n.2 40 da Rua de Mormugdo, em Setdbal, reuniu o Jari do procedimento concursal
comum para constituigdo de relagao juridica de emprego publico na modalidade de
contrato de trabatho em fungdes publicas por tempo determinavel para preenchimento de
dois postos de trabalho de assistente operacional, nomeado por deliberagao do 6érgao
executivo da Unido das Freguesias de Setubal de 2 de julho de 2020, estando presentes a
Presidente do Jari, Maria Manuela Soares Vicente da Silva Gongalves, Assistente Técnica
da Unido das Freguesias de Setubal, o 2.2 Vogal Efetive, Maria Luisa Martins Carritho
Marques, Assistente Técnica da Unido das Freguesias de Settbal e o 12 Vogal Suplente,
Paula Alexandra Oliveira Reisinho Cordeiro Oliveira, Assistente Técnica da Unido das
Freguesias de Setubal, com a seguinte ordem de trabalhos:
Ponto Gnico- Realizac3o da avaliagdo curricular dos candidatos admitidos ao procedimento
concursal de recrutamento.
Passados os 10 (dez) dias de audiéncia prévia aos excluidos, n3o tendo havido qualquer
reclamacio, a Presidente do Jari deu inicio a reuniiio com a indica¢3o prévia de que a
metodologia de trabalhos seria a de realizar as avaliacBes curriculares por ordem alfabética
das duas referéncias de postos de trabalho colocados a concurso e, dentro de cada uma
destas, por ordem alfabética dos nomes dos candidatos, tendo-se de imediato iniciado os
trabalhos.
Foram realizadas pelo Juri as avaliagdes curriculares e preenchidas as respetivas Grelhas de
Avaliagdo Curricular, que se encontram em anexo 3 presente ata, fazendo da mesma parte
integrante, dos seguintes candidatos:

Ana Maria Castelg Loureiro (Ref.2 A)

Habilitacio Académica (HA) — 12 valores;

Formac3o Profissional (FP) — ndo possui -0 valores;



Experiéncia profissional (EP} — 18 valores;

Avaliagdo do Desempenho (AD) - 12 valores.

Classificacao da Avaliagdo Curricular: 20% 12+20% 0+40% 18+20% 12 = 12 valores. «-------

Augusta Maria Mestre da Conceiciio (Ref.2 A)

Habilitagdo Académica (HA) - 12 valores;

Formacgao Profissional (FP) — n3o possui — 0 valores;

Experiéncia profissional (EP) — 18 valores; -----

Avaliacdo do Desempenho {AD} - 12 valores.

Classificacdo da Avalia¢do Curricular: 20% 12+20% 0+40% 18+20% 12 = 12 valores. -—-

Cristina Maria Alves Ramada Franco (Ref.2 A)

Habilita¢ao Académica (HA} - ndo possui — 0 valores;

Formacdo Profissional (FP) — 20 valores;

Experiéncia profissional (EP) — 20 valores;

Avalia¢do do Desempenho {AD) - 12 valores.

Classificacdo da Avaliagdo Curricular: 20% 12+20% 0+40% 20+20% 12 = 12,8 valores. ------

Délio José Vieira luliana (Ref.2 A)

Habilitagdo Académica {HA) - 12 valores;

Formagao Profissional (FP) — 16 valores;

Experiéncia profissional {(EP) — ndo possui — 0 valores; —-

Avaliacdo do Desempenho (AD) - 12 valores.

Classificagdo da Avaliag@o Curricular: 20% 12+20% 16+40% 0+20% 12 = 8 valores, ---—--—---

Francisco Luis Cavalete Reguengos (Ref .2 A)

Habilitacdo Académica (HA} — 12 valores;

Formacao Profissional (FP} — 12 valores;

Experiéncia profissional (EP) — 16 valores;

Avaliagdo do Desempenho (AD} — 12 valores.

Classificagdo da Avaliagdo Curricular: 20% 12+20% 12+40% 16+20% 12 = 13,6 valores. —---

lodo Carlos dos Santos Barros (Ref.2 A}

Habilitagdo Académica (HA) — 12 valores; -
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Formagdo Profissional {FP) — ndo possui ~ 0 valores;

Experiéncia profissional (EP) — 14 valores;

Avaliacdo do Desempenho {AD) — 12 valores.

Classificacdo da Avaliagdo Curricular: 20% 12+20% 0+40% 12+20% 12 = 10,4 valores. ------

Jodo Pedro dos Santos Farinhas (Ref.2 A)

Habilitagcdo Académica (HA) — 12 valores;

Formacao Profissional (FP) — 16 valores;

Experiéncia profissional {EP) — 14 valores;

Avaliacdo do Desempenho (AD) — 12 valores.

Classificagdo da Avaliagdo Curricular: 20% 12+20% 16+40% 14+20% 12 = 13,6 valores. -

José Manuel Machado Ferreira {Ref.2 A)

Habilitagdo Académica (HA) — 12 valores;

Formacdo Profissional {(FP) — ndo possui — 0 valores;

Experiéncia profissional (EP} — 14 valores;

Avaliacdo do Desempenho {AD) — 12 valores.

Classificacdo da Avaliacdo Curricuiar: 20% 12+20% 0+40% 14+20% 12 = 10,4 valores. ------

Maria Micaela Stichini Marques Santos (Ref.2 A)

Habilitagdo Académica (HA) — 14 valores;

Formagao Profissional {FP) — ndo possui - 0 valores;

Experiéncia profissional (EP} — ndo possui - 0 valores;

Avaliacdo do Desempenho (AD) - 12 valores.

Classifica¢do da Avaliacdo Curricular: 20% 14+20% 0+40% 0+20% 12 = 5,2 valores. ~---=----

Nuno Miguel Palma Roque da Silva (Ref.2 A}

Habilitagdo Académica (HA) — 12 valores;

Formacdo Profissional (FP) — ndo possui — 0 valores;

Experiéncia profissional (EP) - 12 valores;

Avaliagdo do Desempenho (AD) ~ 12 valores.

Classificagdo da Avaliacdo Curricular: 20% 12+20% 0+40% 12+20% 12 = 9,6 valores. -—---—--

Paulo Alexandre Freire Gameiro Bibe {Ref.2 A)
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Habilitagdo Académica (HA) - 14 valores;

Formacao Profissional (FP) — ndo possui - 0 valores; -

Experiéncia profissional (EP) — ndo possui - O valores;

Avalia¢do do Desempenho {AD) - 12 valores.

Classificagdo da Avalia¢do Curricular: 20% 14+20% 0+40% 0+20% 12 = 5,2 valores. ----

Ricardo jorge Gaspar Pereira (Ref.2 A)

Habilitacdo Académica {HA) — 12 valores;

Formacgao Profissional (FP) — ndo possui — 0 valores;

Experiéncia profissional {(EP) — ndo possui - 0 valores;

Avaliacdo do Desempenho (AD) — 12 valores.

Classifica¢do da Avaliagdo Curricular: 20% 12+20% 0+40% 0+20% 12 = 4,8 valores, --------

Fernando José Caetano Soares Aldeano (Ref.2 B)

Habilitagdo Académica (HA) — 14 valores;

Formagdo Profissional {FP) — 20 valores;

Experiéncia profissional (EP) — 20 valores;

Avalia¢3do do Desempenho (AD)— 12 valores.

Classificacao da Avalia¢do Curricular: 20% 14+20% 20+40% 20+20% 12 = 17,2 valores. ----

Paulo Jorge Duarte Pires Sargaco {Ref.2 B)

Habilitacdo Académica (HA) — 12 valores;

Formacdo Profissional (FP) — ndo possui — 0 valores;

Experiéncia profissional {EP) — 20 valores;

Avaliagdo do Desempenho (AD} - 12 valores.

Classifica¢do da Avaliagdo Curricutar: 20% 12+20% 0+40% 20+20% 12 = 12,8 valores. ---

Tiago Miguel Marcos do Carmo (Ref.2 B}

Habilitagdo Academica (HA) — 14 valores;

Formagdo Profissional (FP) — 20 valores;

Experiéncia profissional (EP) - 18 valores;

Avalia¢ao do Desempenho (AD) ~ 12 valores.

Classificagdo da Avaliacdo Curricular: 20% 14+20% 20+40% 18+20% 12 = 16,4 valores. ---
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Assim, o Juri deliberou unanimemente, com o voto favoravel da Presidente do ldri, Maria
Manuela Soares Vicente da Silva Gongalves, Assistente Técnica da Unido das Freguesias de
Setdbal, 12 Vogal Suplente: Paula Alexandra Oliveira Reisinho Cordeiro Oliveira - Assistente
Técnica da Unido das Freguesias de Setubal e 2.2 Vogal Efetivo, Maria Luisa Martins Carrilho
Marques, Assistente Técnica da Unido das Freguesias de Setubal, as seguintes classificagdes
de avaliacdo curricular:

Ana Maria Castelo Loureiro {Ref.2 A): 12 valores.

Augusta Maria Mestre da Conceicdo (Ref.2 A): 12 valores

Cristina Maria Alves Ramada Franco (Ref.2 A): 12,8 valores

Délio José Vieira Juliana (Ref.2 A): 8 valores

Francisco Luis Cavalete Reguengos (Ref.2 A): 13,6 valores

Jodo Carlos dos Santos Barros (Ref.2 A): 10,4 valores

lodo Pedro dos Santos Farinhas (Ref.2 A): 13,6 valores

losé Manuel Machado Ferreira (Ref.2 A): 10,4 valores

Maria Micaela Stichini Margues Santos (Ref.2 A}: 5,2 valores

Nuno Miguel Palma Roque da Silva (Ref.2 A): 9,6 valores

Paulo Alexandre Freire Gameirg Bibe (Ref.2 A): 5,2 valores

Ricardo Jorge Gaspar Pereira (Ref.2 A): 4,8 valores

Fernando José Caetano Soares Aldeano (Ref.2 B): 17,2 valores

Paulo Jorge Duarte Pires Sargaco (Ref.2 B): 12,8 valores
Tiago Miguel Marcos do Carmo (Ref.2 B): 16,4 valores

Integralmente concluida a avaliagdo curricular dos candidatos aos postos de trabalho
correspondentes as referéncias A e B, a Presidente do Juri deu por terminada a reunido as
12h30m, e elaborou-se a presente ata, escrita em 5 (cinco) paginas, todas numeradas, a
qual por estar conforme vai assinada por todos os membros do Juri.

A Presidente, ?‘ZEJ_L@A/’/ z
/
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GRELHA DE AVALIACAQ CURRICULAR

CANDIDATO{A): _ IAXA JTARTA CALTELE LoV iRET o

REFERENCIA: _ {9)

AVALIAGAO CURRICULAR:
Ovalores | 8valores | 12 valores | i4valores | l6valores | 18valores | 20 valores
Habilitagic Académica {HA) )(
Formagao Profissional (FP} X : !
Experiéncia Profissional (EP) X
Avaliacdo do Desempenho {AD) b
DECISAO DO JURI
Por unanimidade X
Voto favordvel de:
Por maioria ___ | Voto contra de:
Abstengdo de:

Classificacdo final da Avaliagdo Curricular l 22
(HA20%+FP20%+EPA0%+AD20%)
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GRELHA DE AVALIACAO CURRICULAR

CANDIDATO(A): _ N BV TA MHANRTA MELSTNIUE <A COAXCEICAE

REFERENCIA: _
AVAI.IACAO CURRICULAR:
Ovalores | Bvalores | 12 valores | 14 valores | iGvalores | 18 valores | 20 valores
Habilitacdo Académica (HA} : X
Formagao Profissional [FP) ¥ i
Experiéncia Profissional (EP} )(
Avaliacdo do Desempenho {AD) K
DECISAOQ DO JURI
Por unanimidade —
Voto favoravel de:
Por maioria ___ | voto contra de:
Abstengdo de:

Classifica¢do final da Avalia¢gdo Curricular | 25
(HA20%+FP20%+EP40%+AD20%)

0 JURI,




i“'.""';f
x}""'&

UNIAOQ das
FREGUESIAS de

SETUBAL

GRELHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

CANDIDATOAY: _ .2 TS TXaa MARTA  ALNVES AADOA YA

REFERENCIA: /A
AVALIACﬁO CURRICULAR:
Dwvalores | Bvalores | 12 valores | 14 valores | 16 valores | 18 valores | 20 valores
Habilitacio Académica (HA) _ X
Formagio Profissional {FP) X |
Experiéncia Profissional (EP) ' X
Avaliagdo do Desempenho (AD) X,
DECISAQO DO JURI
Por unanimidade >
Voto favoravel de:
Por maioria ___ | Voto contra de:
Abstencdo de:

Classificagao final da Avaliacdo Curricular | 2
{HA20%+FP20%+EP40%+AD20%) {
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GRELHA DE AVALIACAO CURRICULAR

CANDIDATO{A): QGPLIO «&;0\( G GG e -Ql L T AL

REFERENCIA: I\

AVALIACAO CURRICULAR:
Owvalores | 8valores | 12 valores | 14 valores | 16valares | 18 valores | 20 valores
Habilita¢do Académica (HA} _ X
Formacao Profissional (FP) )(
Experiéncia Profissional (EP} X Bl
Avaliacdo do Desempenho (AD} | e
DECISAQ DO JURI
Por unanimidade e
Voto favoravel de:
Por maioria ___ | Voto contra de:
Abstencdo de:

Classificagao final da Avalia¢do Curricular 9
{HA20%+FP20%+EP40%+AD20%)

0 JURI,

WJZA af/f 6::»1-' S KM
< } ’/

C:IJ-L\ A LO.\J\




i*,
\.J4 =

UNIAO das
FREGUESIAS de

SETUBAL

GRELHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

caNDIDATOA): TizacTfco LOLTE CAVALETE RECUILEY

REFERENCIA: _ { 5

AVALIACAO CURRICULAR:

Dvalores | 8valores | 12 valores | 14valores | 16valores | 18valores | 20 valores
Habilitagdo Académica (HA} prd
Formacao Profissional {FP) e 7
Experiéncia Profissional {EP) | X
Avaliagdo do Desempenho {AD) X

DECISAO DO JURI

Por unanimidade .

Voto favoravel de:

Por maioria Voto contra de:

Abstencao de:

Classificagdo final da Avaliagdo Curricular ’ 2 6
{HA20%+FP20%+EP40%+AD20%) di

0 JURI,
= [ 2 7
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GRELHA DE AVALIACAOQ CURRICULAR

CANDIDATO(A): %o;i)o CaNloS SPO[ SO L En0o

REFERENCIA: /A

AVAI.IACAO CURRICULAR:
Ovalores | 8valores | 12 valores | 14 valores | 16 valares | 18valores | 20 valores
Habilitacdo Académica (HA} X
Formagao Profissional (FP) X 2
Experiéncia Profissional {EP) | )('
Avaliagdo do Desempenho (AD) X
DECISAO DO JURI
Por unanimidade S
Voto favoravel de:
Por maioria ____ | Voto contra de:
Abstencao de:

Classifica¢do final da Avaliagdo Curricular o Ll
{HA20%+FP20%+EP40%+AD20%) {

O JURY,
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GRELHA DE AVALIACAO CURRICULAR

CANDIDATO(A): \Qogo SFEINO 9OL (arTo( GANTAIHAS

REFERENCIA: M

AVALIACAO CURRICULAR:
Ovalares | Bvalores | 12valores | 14wvalores | 16valares | 18 valores | 20 valores
Habilitagdo Académica (HA) P,
Formacao Profissional (FP) X
Experiéncia Profissional {EP) ' x
Avaliagdo do Desempenho {AD) )(

DECISAO DO JURI

Por unanimidade X

Voto favoravel de:

Por maioria Voto contra de:

Abstencdo de:

Classificacdo final da Avaliagdo Curricular } 2 &
{HA20%+FP20%+EP40%+AD20%) L

O JUR},
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GRELHA DE AVALIACAO CURRICULAR

CANDIDATO(A): Q’Ogé' JAALrCOCL  IAc)dA DO TESISIETNA

REFERENCIA: -\

AVAI.IACAO CURRICULAR:
Ovalores | 8valores | 12 valores | lavalores | l6valores | 18valores | 20 valores
Habilitagdo Académica (HA) : ' X
Formagio Profissional {FP) X e
Experiéncia Profissional (EP) )(_
Avaliacio do Desempenho [AD) b 4

DECISAO DO JUR!

Por unanimidade 2

Voto favoravel de:

Por maioria Voto contra de:

Absteng¢do de:

Classificacdo final da Avalia¢do Curricular o
(HA20%+FP20%+EP40%+AD20%) } 1 Y
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GRELHA DE AVALIACAO CURRICULAR

CANDIDATO{A): MATLITA AT EACLA STICHINVST MAXIRQXS

SArNTof
REFERENCIA: £\
AVALIAGCAO CURRICULAR:
Owvalores | 8valores | 12 valares | 14 valores | 16 valares | 1B valores | 20 valores
Habilitagio Académica (HA) X
Formacgdo Profissional {FP) )(
Experiéncia Profissional (EP) X
Avaliacdo do Desempenho {AD) X
DECISAC DO JURI
Por unanimidade <
Voto favoravel de:
Por maioria ___ | Voto contra de:
Abstencdo de:

Classificacdo final da Avaliacdo Curricular S =2,
(HA20%+FP20%+EP40%+AD20%) f
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GRELHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

CANDIDATO(A): ADLAO MIGOCL CalmA NOQUE Da STLUA

REFERENCIA: __f\

AVALIACAO CURRICULAR:
Ovalores | 8valores | 12valores | 14 valores | 16 valores | 18 valares | 20 valores
Habilitaco Académica (HA) X
Formagao Profissional (FP) )(
Experiéncia Profissional (EP) X
Avaliagdo do Desempenho {AD) P4

DECISAO DO JORI

Por unanimidade >4
Voto favoravel de:
Por maioria ___ | Voto contra de:
Abstencio de:

Classifica¢do final da Avaliagdo Curricular q C
(HA20%+FP20%+EP40%+AD20%) !

O JURI,

e & )
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GRELHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

CANDIDATO(A):_FNAL O _ALEXArSDNE $RCTNRE EANCIRo BIRE

REFERENCIA: A

AVALIACAO CURRICULAR:
Ovalores | 8valores | 12 valores | l4valores | 16 valores | 18 valores | 20 valores
Habilitagdo Académica (HA) )(
Formagao Profissional (FP) 4 i
Experiéncia Profissional (EP) X .
Avaliacdo do Desempenho (AD) )(
DECISAO DO JURI
Por unanimidade ¢
Voto favordvel de:
Per maioria ____ | Voto contra de:
Abstengdo de:

Classificagdo final da Avaliagdo Curricular ESe.,
(HA20%+FP20%+EPA0%+AD20%) ¢

0 JURI,
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GRELHA DE AVALIACAO CURRICULAR

CANDIDATOA): R T LANIDO *&O NECE ol Tant LEOETON

REFERENCIA: 6\

AVALIAC&O CURRICULAR:
Ovalores | 8valares | 12 valores | l4wvalores | 16valares | 18 valores | 20 valores
Habilita¢io Académica (HA) »
Formacao Profissional (FP) )(
Experiéncia Profissional (EP) )(
Avaliagdo do Desempenho (AD) X
DECISAO DO JURI
Por unanimidade >
Voto favoravel de:
Por maioria | Voto contra de:
Abstengdo de:

Classificacdo final da Avaliacdo Curricular Ll @
{HA20%+FP20%+EP40%+AD20%) {

Q JURI,

-7 60(4

-

%\c_ Ales wdre A\ueln




oy
3,4 Z
UNIAO das
FREGUESIAS de

SETUBAL

GRELHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

CANDIDATO(A;: SEN LNAAS DO AOLEC CALTALO SOoAES
5 AL DEAAD

REFERENCIA: ( 5

AVALIACAO CURRICULAR:
Owvalores | 8valores | 12 valores | 14 valores | 16 valores | 18 valores | 20 valares
Habilitacdc Académica (HA) . _ )(
Formac3o Profissional (FP} X
Experiéncia Profissional {EP) ' X
Avaliacdo do Desempenho (AD) X
DECISAO DO JURI
Por unanimidade X
Voto favoravel de:
Por maioria ___ | voto contra de:
Abstencao de:

Classificacdo final da Avaliagdo Curricular | } 2
{HA20%+FP20%+EP40%+AD20%)} {
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GRELHA DE AVALIACAO CURRICULAR

CANDIDATOA): <AL (O ACAEE HLANTE YxREL JANEACO

REFERENCIA; (55

AVALIAGAO CURRICULAR:
Ovalores | 8valores | 12 valares | 14 valores | iGvalores | 18 valores | 20 valores

Habilitagdo Académica (HA} . Y4

Formac3o Profissional (FP) X AT ' _

Experiéncia Profissional (EP) X

Avaliacdo do Desempenho {AD) 3(' B
DECISAO DO JURI

Por unanimidade x

Voto favoravel de:
Por maioria Voto contra de:

Abstencdo de:

Classificacdo final da Avaliacdo Curricular | 2 %
(HA20%+FP20%+EP40%+AD20%) ¢
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GRELHA DE AVALIACAO CURRICULAR

CANDIDATOA): _ T XMEO. AXcow il HMAaANGeS 90 canado

REFERENCIA: 5

AVALIACKO CURRICULAR:
Ovalores | 8valores | 12 valores | 14 valores | 1bvalores | 18 valores | 20 valores
Habilita¢3o Académica (HA) X
Formagao Profissional {FP) ! x
Experiéncia Profissional {EP} X
Avaliacdo do Desempenho {AD) ,)(
DECISAO DO JURI
Por unanimidade ~4
Voto favorével de:
Por maioria ____ | voto contra de:
Abstengdo de:

W

Classifica¢do final da Avaliag¢do Curricular ' A LI
(HA20%+FP20%+EP40%+AD20%) {

O JURI,
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